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Stellenausschreibung eines Bauhofmitarbeiters/-mitarbeiterin  
 
Die Marktgemeinde Steinerkirchen a.d.Traun schreibt die Stelle eines 
 

vollbeschäftigten Bauhofmitarbeiters(in) 
ab 1. April 2011  

 

öffentlich aus. 
 

Beschäftigungsausmaß: Vollzeitbeschäftigung (40 Wochenstunden). Die Besoldung 
richtet sich nach dem  OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (OÖ. GDG 
2002), Einstufung GD 19.1 
 

Aufgabenbeschreibung:  
 Straßen- bzw. Winterdienst 

 div. Bauhof- , Straßen- und Straßenbeleuchtungserhaltungsarbeiten 

 Instandsetzungsarbeiten bei sämtlichen Gebäuden u. Einrichtungen der Gemeinde, 

Wasserver- und Abwasserentsorgungseinrichtungen 

 Erhaltung und Pflege der öffentlichen Flächen (Grünschnitt, Rasen)  

 Arbeiten im Bereich der Abfallwirtschaft, Betreuung der Altstoffsammelinsel 

 Einverständnis zur Leistung von Bereitschaftsdiensten sowie von Überstunden und 

Mehrleistungen 
 

Aufnahmevoraussetzungen:  
Allgemeine Anstellungserfordernisse: 

 Österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die Staats-

angehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich aufgrund von 

Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den 

Berufszugang zu gewähren hat wie Inländern. 

 volle Handlungsfähigkeit 

 persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung  

 bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst 

 einwandfreies Vorleben 
 

Besondere Anstellungserfordernisse: 
 Führerschein der Klasse B, F (C von Vorteil) 

 Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf , abgeschlossene Lehre 

 Berufspraxis von 2 – 5 Jahren von Vorteil 

 handwerkliches Geschick (Durchführung verschiedenster Reparaturarbeiten) 

 selbständiges Arbeiten, Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit 
 

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen und umfasst auch Vor-
stellungsgespräche. Eine Vorauswahl aus verwaltungsökonomischen Gründen ist möglich. 
Die entsprechend belegten Bewerbungsgesuche (Bewerbungsformular, Lebenslauf, Geburts-
urkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Abschlusszeugnisse, Lehrbrief, Arbeitszeugnisse, 
amtsärztliche Bestätigung über die gesundheitliche Eignung usw. ) sind bis spätestens  
07. März 2011, 12.00 Uhr beim Marktgemeindeamt Steinerkirchen a.d.Traun einzubrin-
gen.  
 

Personenbezogene Bezeichnungen dieser Stellenausschreibung gelten jeweils auch in ihrer 
weiblichen Form. 
 

Das Bewerbungsformular ist am Marktgemeindeamt erhältlich bzw. von der Homepage unter 
Gemeindeamt/Bürgerservice/Formulare herunterzuladen  

Zugestellt durch Post.at 

http://www.steinerkirchen.at/

